
Perfect Match - wie finde ich das 
Unternehmen, Das zu mir passt?

»›Drum prüfe, wer sich ewig bindet...‹ Gut, der Vergleich mit einer Ehe ist vielleicht etwas übertrieben – trotzdem solltet 
ihr euch bei der Wahl eures Arbeitgebers gründlich überlegen, ob er der Richtige für euch ist. Dabei sollten vor allen 
Dingen persönlichen Werte mit den Unternehmenswerten übereinstimmen. Im Klartext: Nicht nur ihr müsst zum Unter-
nehmen passen – andersherum wird ein Schuh draus. Überlegt euch zum Beispiel im Vorfeld, in welcher Art von Unter-
nehmen ihr euch wohler fühlen würdet: In einem großen Konzern oder doch eher in einem KMU? Natürlich spielt auch 
die Verdienstmöglichkeit eine Rolle – macht eure Entscheidung aber nicht primär vom Gehalt abhängig, sondern bezieht 
vielmehr auch die sogenannten ›weichen Faktoren‹ in euren individuellen Entscheidungsprozess mit ein: Themen wie 
Urlaub, flexible Arbeitszeiten und Work-Life-Balance sind Kriterien, die euch ebenfalls wichtig sein sollten. Hilfreich für 
diesen Entscheidungsprozess ist es, das Unternehmen schon vorab im Rahmen eines Praktikums, eines Nebenjobs oder 
bei einem Hochschulevent kennenzulernen. Mit IT-Karrieremacher.de habt ihr mit dem direkten Zugang zu den Unter-
nehmen genau diese Möglichkeit. Denn nur wenn›s passt, können beide Seiten von einer fruchtbaren Zusammenarbeit 
profitieren.«
Anne Haas, Redaktion IT-Karrieremacher 
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